
Was sind Ihre Aufgaben?
Sie übernehmen die stellvertretende

Schulleitung in enger Zusammenarbeit mit

der Schulleitung sowie dem Schulträger.

Sie sind Ansprechpartner*in für die  

Schülerschaft, das Kollegium, Eltern und

Institutionen.

Sie sind mitverantwortlich für die

konzeptionelle Weiterentwicklung des

Schulkonzepts.

Sie sind mit zuständig für die Personal- und

Teamentwicklung.

Sie pflegen das Netzwerk mit

außerschulischen Kooperationspartnern.

Kolping-Berufskolleg Gütersloh 

eine stellvertretende Schulleitung  (m/w/d) 
Voll- oder Teilzeit 

Wir suchen für unser allgemeines Berufskolleg
mit sonderpädagogischem Förderschwerpunkt ab sofort

unbefristetes Arbeitsverhältnis

AG-Zuschuss VL, Altersvorsorge, Job-
Bike sowie Fortbildungsmöglichkeiten

Vergütung orieniert am TV-L

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen – postalisch oder per E-Mail: 
an Eva Klare-Kurtenbach (Geschäftsführerin)
Kolping Schulwerk gem. GmbH, Am Busdorf 7, 33098 Paderborn
eva.klare-kurtenbach@kolping-schulwerk.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

ein vielseitiges und 
zukunftsorientiertes Aufgabengebiet

viel Raum für Eigeninitiative 
und Kreativität

ein motiviertes, kreatives und internationales Team

ein erprobtes und TÜV-zertifiziertes
Schulmanagement, kurze Verwaltungswege

Was bringen Sie mit?
Sie haben ein abgeschlossenes

Lehramtsstudium für Berufskollegs, für

berufsbildende Schulen oder für die

Sekundarstufe II sowie die Lehrbefähigung

für eine an der Schule vertretene berufliche

Fachrichtung/Unterrichtsfächer.

Idealerweise haben Sie bereits Leitungs- und

Führungserfahrung

sowie Durchsetzungsvermögen,

Innovationsfähigkeit, Belastbarkeit,

Konfliktfähigkeit und Vorbildfunktion.

Sie können digital unterstützte

Unterrichtsprozesse gestalten.


